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Rapport fran
foljeforskning av verksamhetsintegrerat grundlararprogram

Ann-Britt Enochsson

Inledning

Hosten 2018 startades en, for Karlstads universitet, ny form av grundlararprogram dar stu-
denterna ar anstéallda 50 % som larare i arskurserna 4-6 i grundskolan och samtidigt genomfor
motsvarande lararutbildning pa 75%. Denna utbildning gar under bendamningen Verksamhets-
integrerat grundldrarprogram (VIG). Programmet genomfors under sammanlagt 11 terminer
till skillnad fran ordinarie grundlararprogram som varar 8 terminer. Satsningen ar ett samar-
bete mellan Karlstads universitet och kommuner i regionen, och ett led i att underlatta rekry-
teringen och att skapa majligheter for en ny malgrupp att na lararbehorighet®. Studenterna
har en [6n som motsvarar nagot mer dn halvtid, vilket har setts som ett viktigt incitament, och
en barande idé ar att utbildningen ska vara en modell for kunskapsutbyte mellan skolor i kom-
munerna och lararutbildningen (ibid).

Denna rapport ar en slutrapport fran foljeforskningsprojektet, som initierades av lararutbild-
ningsnamnden vid Karlstads universitet under hosten 2018. Féljeforskning kan forstas pa lite
olika satt i olika kontexter och i det har projektet definieras det som en forskningsbaserad
utvédrdering dar bade forskning och kontinuerlig utvardering har sin plats (Ahnberg, Lundgren,
Messing & von Schantz Lundgren, 2010). Kontinuerlig aterforing till uppdragsgivaren ar en
viktig del. Da denna foljeforskning endast pagatt under 2019, fordes en diskussion med larar-
utbildningsnamnden i september 2019.

Foljeforskning och studiens syfte

Uppdraget innefattade att belysa om studentens larande paverkas positivt av att hela tiden
ha tillgang till en praktik och ska bland annat utgéra underlag vid utredning om kommande
satsningar pa liknande program ska goras. FOr att kunna belysa VIG-studenternas larande, in-
nefattar designen darfor jamforelser av examinationsresultat mellan dessa studenter och stu-
denter fran motsvarande kurser i ordinarie program.

1 https://www.kau.se/lun/nyheter/ny-lararutbildning-pa-karlstads-universitet
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Fragestallningar

Utifran uppdraget om onskemalet att belysa VIG-studenternas larande stélls foljande forsk-
ningsfragor:

e Finns det ndgon skillnad i examinationsresultat for VIG-studenter respektive studenter
pa ordinarie grundlararprogram? Om sa ar fallet, hur ser dessa skillnader ut?

e Hur upplever lararutbildare VIG-studenternas larande och larandesituation?

e Hur upplever VIG-studenterna sitt eget larande och sin studiesituation?

Bakgrund

Verksamhetsintegrerad eller arbetsintegrerad lararutbildning har tidigare forekommit vid
Karlstads universitet for amneslarare, da i samarbete med stiftelsen Teach for Sweden. Hogs-
kolan Dalarna var forst ut av svenska larosaten att starta en arbetsintegrerad grundldrarut-
bildning. Det som utmarker dessa tva utbildningar — samt det verksamhetsintegrerade grund-
lararprogrammet vid Karlstads universitet — och som skiljer dem fran andra lararprogram, ar
att teori och praktik varvas kontinuerligt genom hela utbildningen, och att studenterna har en
hogre studietakt relaterat till den arbetstid de genomfér pad skolor, dvs sammanlagt mer an
100 % av heltid. Fran de tva tidigare exemplen finns utvarderingar. Dock fokuserar ingen av
dessa utvarderingar specifikt pa larandet (Dimenas, 2019; Sadurskis m fl, 2017), men det finns
nagra saker som dnda kan vara av relevans for denna rapport.

Det verksamhetsintegrerade &mneslararprogrammet (VAP) genomférdes som ett samarbete
mellan Karlstads universitet, hégskolan i Halmstad och stiftelsen Teach for Sweden. Studen-
terna antogs via intervjuer och férutom kurser vid hégskola och universitet samt anstallning
vid skolor, ansvarade TFS for ett inledande sommarinstitut, coachning och ledarutbildning.
Anstallningarna lag i kommuner med samre socioekonomiska férutsattningar an genomsnitts-
kommunen och pa skolor som haft problem att rekrytera larare. Kommunerna var beldgna i
storstadsomradena med undantag for en skola i Luled. Anstallningarna var pa heltid, men 20 %
av tiden var arbetsfri for att dgnas at studier pd motsvarande 75 % av heltidsstudier under fyra
terminer. Utgangspunkten i Sadurskis m fl (2017) rapport som skrevs pa uppdrag av Universi-
tetskanslerambetet var att underséka om denna satsning ledde till att fler grupper av stu-
derande sokte sig till lararutbildningen och i vilken man de sedan tog ut sin examen. Forsta
kullen bestod av 11 studenter, varav 8 tog ut en examen (73 %), i nasta kull som bestod av 23
studenter, tog 13 ut examen (56 %). Detta ska jamféras med ordinarie KPU2 dér 52 % tog ut
examen under samma period. VAP lockade studenter som sag férdelar i att vara forsérjda
under studietiden och som inte skulle haft mojligheter att studera annars. Andra synpunkter
som sticker ut, har varit att arbetsbelastningen varit hég for studenterna, och att utbildningen
inte varit tillrackligt anpassad efter studenternas behov. Det senare har i viss man tillgodosetts
i form av storre inslag av amnesdidaktik. (Sadurskis m fl, 2017).

2 Kompletterande pedagogisk utbildning: https://www.kau.se/utbildning/program-och-kurser/program/LAKPU
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Det arbetsintegrerade lararprogrammet vid hogskolan Dalarna genomférdes bade for bli-
vande grundldrare och for blivande amneslarare. Anstallningen i kommunerna var 50 % och
studietakten 75 %. Programmet genomférs under 11 terminer, och upplagget har darmed en
storre likhet med VIG i Karlstad. Dimenas (2019) drar slutsatsen att det dr patagligt att studen-
terna ges maojlighet att utnyttja det arbetsintegrerade upplaggets idé om ett larande. Resulta-
tet ar nagot tvetydigt i fraga om larande och det finns heller inga konkreta indikatorer pa 13-
randet, utan slutsatsen bygger pa sjalvrapportering. Lararstudenterna sjalva rapporterar ett
fordjupat och utvecklat larande kring bade beprévad erfarenhet och vetenskapligt forhall-
ningssatt. Anledningen till detta ar den omedelbara tillgdngen till ett eget klassrum. A andra
sidan rapporterar studenterna ocksa om en stress som gor att de ibland forlorar djupet i upp-
gifter och behallning av litteratur som ingar i kurserna. Anledningen till detta ar den hoga ar-
betsbelastningen. Villkoren skiljer sig at for studenterna pa de olika skolorna och det ser de
som ett problem. Det betyder att de far olika stottning, bade vad galler anpassning av arbets-
bérdan nar det ar mycket att gora i kurserna, och konkret handledning i lararjobbet. De tycker
ocksa att kurserna behover innehalla mer konkret kunskap, som de kan ha nytta avi klassrum-
met. Dimends menar att det ar for tidigt att uttala sig om maluppfyllelsen, da de dnnu inte
avslutat hela programmet. Studenterna har ett hdgre meritvarde for antagning och ses som
mer engagerade i utbildningen &n studenter i ordinarie lararprogram. Aven i Dalarna har stu-
denterna synpunkter pa att kurserna skulle kunna relatera mer till skolverksamheten an vad
de gbr, men genomgaende ar det en positiv bild som framtrader.

Vid Karlstads universitet ar det alltsa ett verksamhetsintegrerat grundlararprogram dar stu-
denterna jobbar 50 % i skolor och laser med en studietakt pa 75 %. Huruvida ett program ar
verksamhetsintegrerat eller arbetsintegrerat verkar vara komplicerat att reda ut, da olika do-
kument anvander begreppen pa olika satt, alternativt anvander begreppet synonymt. Dime-
nas (2019) menar att studenten har ansvar for den egna skolverksamheten i den arbetsinte-
grerade utbildningen, medan i den verksamhetsintegrerade utbildningen, har ndgon annan an
studenten ansvaret. | det avseendet kan det diskuteras ifall utbildningen i Karlstad ar arbets-
integrerad eller verksamhetsintegrerad, men Karlstad har valt benamningen verksamhetsin-
tegrerad for den utbildning som ar i fokus i denna rapport. Darfér kommer det begreppet att
anvandas.

| en nyligen framlagd magisteruppsats, har rektorer pa VIG-studenternas arbetsplatser inter-
vjuats om VIG-programmet (Mork, 2019). Sex rektorer intervjuades och fokus i uppsatsen var
skolutveckling. Rektorerna sag VIG-programmet som en vardefull satsning, och de trodde att
utbildningens innehall skulle leda till en utveckling av kollegiala samtal och kollegialt larande
pa skolan. Det faktum att studenterna har bade teori och praktik varje vecka gor att utbild-
ningen pa sikt kommer att bidra till skolutveckling. Det Mork ser saknas ar att dven om stu-
denterna har en handledare pa skolan, uteblir samtalen. Rektorerna namner inte heller att
handledarna har ndgot samarbete med universitetet, nagot som tidigare forskning visat ar
viktigt for att studenterna battre ska kunna integrera teori och praktik (ibid.).

Forskning om integrering av teori och praktik

| den forskning som studerar relationen mellan teori och praktik, papekas aterkommande att
kunskapsbasen ar svag (t ex Cochran-Smith m fl, 2015; Hjort & Pramling, 2014), det vill sdga
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att det inte finns sa mycket forskning. Det som anda star klart ar att det finns en vaxande
empirisk forskningsbas som stédjer att en lararutbildning som designas mellan verksamhet
och universitet uppvisar kvalitet runt kunskapen om vad god undervisning ar (Hammerness &
Klette, 2015). Det ar da mojligt att flata samman teori och praktik i realistiska undervisnings-
situationer dar det teoretiska perspektivet kan ges en innebdrd (Korthagen m fl, 2006).

Hammerness och Klette (2015) utgar fran tidigare forskning da de pekar pa tre omraden av
betydelse for en “god” lararutbildning, som forbereder studenterna pa ett relevant satt for
den framtida professionen. Det forsta handlar om att ha en vision som férmedlas till studen-
terna, det andra handlar om koherens eller sammanhallning pa sa satt att alla delar i utbild-
ningen stravar at samma hall och tydligt hanger ihop. Det géller saval alla universitetskurser
som mellan kurser och praktikskolor. Det tredje omradet ar att ge rikligt med tillfallen for stu-
denterna att praktisera sina kunskaper, nagot som lyfts av fler forskare (t ex Dimends m fl,
2016; Grossman & McDonald, 2008). Det kan gbras bade genom att iscensatta undervisning i
kurser, men ocksa genom att studenterna praktiserar pa skolor. En av de studerade lararut-
bildningarna ovan var Stanfords lararutbildning dar studenterna ar ute pa praktikskolor varje
vecka under hela utbildningen och det uppldagg som mest motsvarar VIG. Stanfords lararstu-
denter sticker ut pa det sattet att de rapporterar att de far manga mojligheter att praktisera
det de lart sig i kurserna.

En viktig ingrediens i Stanfords upplagg ar regelbundna samtal mellan studenter och forskare
(Stanford University, 2015), nagot som genomforts i ett pilotprojekt i forskollararutbildningen
vid Karlstads universitet. Detta trots att den verksamhetsforlagda utbildningen inte férandrats
utan ligger i 5-veckorsperioder under 4 olika terminer, som tidigare. Samtalen kan ses som en
del i ett horisontellt natverk (Biesta, 2015) dar forskarna inte ar bedémande larare utan enbart
samtalspartners i teoretiska utmaningar. | detta projekt ar det tydligt hur forskollararstuden-
terna anvander sig av samtalen for att utveckla sin professionella kompetens (Ribaeus, m fl,
2020). | forskollararutbildning har konstaterats att de samtal som lararutbildare fér med stu-
denter om den verksamhetsférlagda utbildningen, sallan knyter samman teoretiska aspekter
pa larande med det som studenterna upplever pa forskolor (Hegender, 2010). Dessa samtal
handlar i stdllet oftare om den praktiska verksamheten, vilket gor att teori och praktik inte
knyts samman pa det satt som skulle behdvas for att underlatta kopplingen for studenterna
(ibid.).

Det faktum att professionsutbildningar generellt sett forsiggar pa flera larandearenor, gor att
det blir problematiskt for studenter saval som till exempel yrkeselever. Det ar alltsa varken ett
unikt eller ett okant problem. Studenterna lamnas oftast at sig sjdlva och/eller forutsatts att
integrera det de lar sig pa de tva arenorna, vilket ar [angtifran enkelt (Aarkrog, 2005; Cochran-
Smith, 2015; @degaard, 2011; Schaap m fl, 2012). Det ar darfor de behéver guidning och hjélp
att forsta hur larandet pa de olika arenorna kan integreras.

En anledning till att VIG-programmet inrattats ar att mota bristen pa larare. Det betyder att
det ocksa blir viktigt att studenterna dels avslutar sin utbildning, dels stannar kvar i yrket efter
avslutade studier. Utifran det perspektivet blir det an viktigare att bygga en hallbar utbildning,
sa att studenterna kanner sig val grundade i professionen (jfr Cochran-Smith, 2015). Dar spelar
integreringen av utbildningens samtliga delar en viktig roll (t ex Cochran-Smith, 2015; Darling-
Hammond, 2010; Hammerness, 2006). Darling-Hammond féresprakar partnerskap med
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praktikskolor, och en viktig del dr den koherens som beskrivs ovan (Hammerness & Klette,
2015; Hammerness, 2006). Zeichner, Payne och Branko (2015) gar ett steg langre och menar
att det maste finnas en balans mellan paverkan fran larosatena, praktikskolorna och det sam-
halle i vilket de utbildade lararna ska jobba. Det ar, enligt dem, en demokratisk fraga och maste
tas i beaktande. En viktig faktor som lyfts fram i samband med att en hallbar lararutbildning
diskuteras, ar kritisk reflektion (t ex Cochran-Smith et al., 2017; Darling-Hammond, 2005; Di-
mends m fl, 2016; Hjort & Pramling, 2014). For att tilldgna sig det, behover studenterna ut-
veckla ett "meta”-sprak, som maste finnas med i det dagliga spraket for att pa sa satt bli en
del av professionsutvecklingen (Hjort & Pramling, 2014).

Design

Foljeforskningen har genomforts som en fallstudie av VIG med campus- och distansgrupperna
som bakgrund. Data bestar framst av intervjuer och samtal med studenterna och lararutbil-
darna samt observationer. Studenterna intervjuades i grupp och lararutbildarna enskilt eller
tva och tva. Meritvarden och examinationsresultat har jamforts. Studenter som avbrutit stu-
dierna, har berattat utforligt varfér via mejl. Studenternas och lararutbildarnas egna upplevel-
ser av utbildningens upplagg star i centrum, da studiesituationen kan paverka mojligheter till
larande.

Deltagare

Samtliga studenter i VIG tillfragades om deltagande, 24 av 27 besvarade forfragan positivt, tva
av dessa avbrot utbildningen under aret. Studenterna féljdes under innedagar, de intervjua-
des och dokumentation i form av meritvarde, examinationer etc granskades. Studenter i ordi-
narie program som laste motsvarande kurser fick samma forfragan. Endast ett fatal besvarade
forfragan. Jamforelser av examinationsresultat har darfor begransats till betyg. En student i
campusgruppen stéllde upp pa intervju och intervjuades. Sex lektionspass(1—-3 timmar) pa uni-
versitetet observerades med anteckningar, darutdver gjordes kortare besok dar samtal for-
des. Tva lararutbildare fran var och en av de tre forsta kurserna intervjuades. Kursledaren fick
en forfrdgan om forslag pa tva larare att intervjua. Kriterierna var att de skulle vara val for-
trogna med kursen, ha jobbat med kursen tidigare och ha erfarenhet av bade VIG, campus och
den traditionella distansversionen. Alla sex foreslagna och tillfragade lararutbildare svarade ja
pa forfragan och intervjuades i par eller enskilt.

Etiska aspekter

Foljeforskning innebar bade utvardering och forskning och det ar viktigt att skillnaden tydlig-
gors for forskningspersonerna, sa att de forstar vad som ar vad och hur de olika processerna
skiljer sig at. Som forskare kan det ocksa finnas problem med att arbeta med olika processer
pa samma material ur den aspekten. En annan risk fér mig som forskare ar att jag foljt en
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grupp personer under en langre tid och har darfor varit tvungen att vara vaksam pa att halla
mig neutral i relation till forskningspersonerna. Mina tidigare erfarenheter bade av foljefor-
sking och etnografiska studier har gjort att jag samlat pa mig en hel del erfarenhet inom om-
radet som hjalpt mig i detta arbete.

Examinationer inom hogskolan ar att betrakta som offentlig handling och kan darfér begaras
ut utan studenters samtycke. Materialet ar dock inte alltid anonymiserat, vilket betyder att
jag som forskare skulle komma att hantera personuppgifter med det forfarandet. Skriftligt
samtycke fran samtliga studenter vars examinationer granskats, har inhdmtats, liksom skrift-
ligt samtycke fran samtliga personer som intervjuats. Detta betyder att jag varit restriktiv med
uppgifter som inte godkants for forskning ocksa i denna utvarderingsrapport.

Information har givits bade skriftligen och muntligen och mojlighet att stalla frdgor bade skrift-
ligt och muntligt har givits till samtliga forskningspersoner. Materialet har anonymiserats i
samband med insamling. Kodnyckel har upprattats for delar av materialet, fér att kunna ta
bort material fran deltagare som vill avbryta sitt deltagande. Forskningspersonernas doku-
menterade samtycke férvaras inlast, liksom kodnyckel. Digitalt material férvaras i Box.

Resultat

Resultatet fokuserar pa skillnader i examinationsresultat, lararutbildares upplevelser av VIG-
studenternas larandesituation, VIG-studenternas egen uppfattning om sin studiesituation
samt ovrigt som pa ett sarskilt eller ovdntat satt visat sig.

e Finns det ndgon skillnad i examinationsresultat for VIG-studenter respektive studen-
ter pd ordinarie grundldrarprogram? Om sd dr fallet, hur ser dessa skillnader ut?

Den forsta fragan som infinner sig nar man ska jamfora examinationsresultat, ar vilka forut-
sattningar de olika grupperna har. Utgangslaget har darfor varit att forsoka jamfora de olika
gruppernas meritvarden, vilket inte ar helt okomplicerat, sa siffrorna dr nagot osakra, men det
som framkommer ar anda av intresse. De meritvarden som finns baseras pa nyare eller dldre
gymnasiebetyg samt resultat pa hogskoleprovet.

For samtliga VIG-studenter har meritvarde baserat pa betyg raknats fram manuellt, da det vid
antagningen bara var aktuellt att avgéra om de var behdriga. Ett fatal hade genomfort hog-
skoleprovet. Medelbetygsvardet fér denna grupp ar 15,35. Medelvardet for de 8 VIG-studen-
ter som genomfort hogskoleprovet var 1,01. Ett problem med dessa siffror ar att det inte gar
att avgora om de i konkurrens skulle antagits pa betyg eller hogskoleprov. For campusgruppen
4—6 ar motsvarande siffror 15,79 respektive 0,94. Skillnaderna ar inte stora och inte signifi-
kanta. Om meritvardet vid antagningen berdknas for de studenter som ar kvar i utbildningen
efter de tva forsta kurserna, sa sjunker det for VIG-studenterna (15,06), medan det okar for
campusstudenterna (16,31). De studenter som avbrutit studierna i VIG-programmet har hoga
betyg fran gymnasiet, medan studenterna som avbrutit studierna i den ordinarie utbildningen
ar bland dem som har lagst betyg fran gymnasiet.
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Om man tittar pa det dokumenterade resultatet av examinationer i de tva forsta kurserna
(Skola som system och idé, 15 hp och Den Idrande eleven, 15 hp), som fér campusstudenterna
genomfordes under hostterminen 2018 och fér VIG-studenterna vecka 10, 2019. | campuskur-
serna deltog ocksa grupperna med blivande grundlarare for forskoleklass till arskurs 3 (F-3).
Inga signifikanta skillnader® i betyg med avseende pa U-G-VG kan goras varken vid jamférelse
enbart med campus 4-6 eller med samtliga studenter i kurserna, men da har alla som avbrutit
studierna under terminen undantagits. De flesta av dem som avbrutit sina studier, har heller
inte genomfdrt examinationerna utifran vad som gar att utldsa av dokumentationen i Ladok.

| tredje kursen (Kreativ matematik fér grundlérare 4—6, 30 hp), som i det ordinarie grundlarar-
programmet ges under varterminen och i VIG-programmet under veckorna 11-47 (med un-
dantag for sommaruppehallet), ar det tva examinationer (av 4 dar det ar mojligt att fa diffe-
rentierade betyg) dar VIG-studenterna har signifikant hogre betyg dan campusgruppen. Den
ena ar examinationen Grundlédggande matematik 1 —en salstenta om grundldggande begrepp
inom matematiken — och den andra ar VFU (verksamhetsforlagd utbildning). Av dem som re-
gistrerats pa kursen, har 75 % av VIG-studenterna och 66 % av campusstudenterna ett god-
kant kursbetyg. Inte heller denna skillnad ar signifikant, trots skillnaden pa dessa tva examin-
ationer.

e Hur upplever ldrarutbildare VIG-studenternas Idrande och ldrandesituation?

Lararutbildarnas svar pa fragan angdende VIG-studenternas ldarande och larande situation
sammanfattas i fyra punkter:

* Biittre arbetssituation, vilket beskrivs som att det ar en hanterbar grupp eftersom de
ar farre. Lararutbildarna under de tva forsta kurserna papekar att man till skillnad
fran andra grupper kdnner igen dem och lar sig namnen (de tva forsta kurserna lases
annars tillsammans med F-3).

* Motiverad grupp, VIG-studenterna har valts ut och verkar ha funderat mer pa sitt yr-
kesval. Alla har kommit pa féreldsningar — dven de som inte ar obligatoriska, de ar ny-
fikna och har en annan forstdelse for skolan an studenter i det ordinarie programmet.

* Hég studiemoral, som bland annat visar sig i hdg narvaro. En kommentar till detta ar
att man inte vet inte om det procentuellt varit hégre narvaro. Det handlar mer om en
kansla.

* De klarar sig béttre én andra, De klarade examinationerna battre och far ett djupare
larande.

De tre kurser som studerats, ar grundlararprogrammets tre forsta kurser och i de tva forsta
kurserna ar det samldsning med studenter med inriktning mot Forskoleklass—ar 3 (F-3) i det
ordinarie programmet. F-3 finns inte (dnnu) som VIG och det innebar att de 27 VIG-studen-
terna utgor en egen grupp som darmed blir mindre. Sa sma grupper har lararna i de tva forsta
kurserna aldrig haft i den nuvarande lararutbildningen och de papekar aterkommande att det
gor skillnad for hur de kan jobba.

3 Chi-square independent test
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| tredje kursen (Kreativ matematik) har grupperna i denna omgang varit mer jamnstora. Pro-
blemet som tydligt lyfts dar, ar att VIG-studenterna har sa mycket att géra att varje litet mo-
ment latt blir en belastning och maste motiveras tydligare @n i andra grupper. | den ordinarie
utbildningen, ser studenterna fram emot faltstudiedagar — att dntligen fa komma ut i skolan.
For VIG-studenterna blir det inte samma sak. Alla har heller inte matematik, utan maste i sa
fall ”stéra” en kollega pa skolan dar de arbetar. Pa det sattet kdanns ibland VIG mindre verk-
samhetsintegrerat an det ordinarie programmet.

Generellt sett menar lararutbildarna att VIG-studenterna klarar sig battre i examinationerna,
vilket inte syns i de betyg som rapporterats for studenterna i Ladok (se ovan). Nagon menar
att det blir ett djupare larande. | de tva forsta kurserna finns i betygskriterium for VG i skriftliga
rapporter, att de just ska fordjupa innehadllet och det beskrivs pa olika satt, men inte heller pa
dessa uppgifter har VIG-studenterna fatt betyget VG i storre utstrackning. Det som lararutbil-
darna markt lite senare under utbildningens forsta ar, ar att studenterna har en helt annan
grund for klassrumsarbetet an studenter fran det ordinarie programmet. De har till exempel
forstatt hur de behdver sta framfor sina elever och hur de behdéver tala for att horas och bli
forstadda. Det ar saker som lararutbildarna inte behdver lagga ner sa mycket jobb pa i VIG-
programmet.

En av lararutbildarna beskriver den typiska VIG-studenten som "mogen, lite dldre, ansvarsta-
gande, en som jobbar och lar sig och alltsa kopplar ihop jobb och studier”. Mognaden och
ansvarstagandet ar inte studerat, men medelaldern har jamforts med motsvarande distans-
kurs som antogs hosten 2017, och det skiljer ett ar (VIG 31 ar, distans 2017 30 ar).

e Hur upplever VIG-studenterna sitt eget larande och sin studiesituation?

Studenterna vid tva av tre larcenter intervjuades. Vid det tredje larcentret, bedomde studen-
terna att de inte hade tid med en intervju, dven om jag erbjéd dem att bara sitta och samtala
pa en kafferast. Samtliga dessa studenter samtyckte skriftligt till att delta i forskning, och var
mycket tillmotesgdende nar vi traffades pad universitetet, vilket tolkas som att det verkliga ska-
let att avboja deltagande i gruppintervjun var att de kdande sig stressade 6ver allt som skulle
hinnas med i kursen. Samtliga studenters roster finns alltsa inte inspelade, men data fanns
ocksa i form av anteckningar fran informella samtal och lektioner pa universitetet. Studenter-
nas synpunkter kan sammanfattas i féljande teman:

e Studenternas olika villkor var aterkommande i ndstan varje samtal. Nagon student fick
hora av sig till skolan och tala om att hen skulle jobba dar, medan andra har fatt men-
torer som stottar och hjalper. Nagra har varit tvungna att sdga upp sig fran sina arbe-
ten, eftersom det inte enbart ar studier, andra har fatt tjanstledigt, etc. Nagra har inte
ens den typen av tjanst de utbildas for.

e Ddlig kommunikation mellan kontraktskrivare och rektor pa skolan. Studenterna
upplever inte att alla rektorer kdnner till vad som star i de kontrakt som skolcheferna
signerat, och de upplever att kontrakten inte alltid foljs.

e Utbildningen ddligt anpassad till situationen. Studenterna ger exempel pa flera saker
som “skaver” i utbildningen, ett exempel ar de faltstudiedagar som ocksa lararutbil-
dare namner som exempel. VFU:n "kanns paklistrad”, och de har fatt svaret att det ska
vara “rattvist” gentemot campusutbildningen som har VFU.
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e Tvd aktiviteter som inte méts. Enstaka studenter har rektorer som tillater dem att
"flexa” lite, sa de kan fa jobba lite mindre om de har en hog arbetsbelastning i kurserna,
men de flesta studenter kdnner att de slits mellan tva varldar. De ska jobba 50 % pa
skolorna, men dessa 50 % ar forlagda under tre dagar, vilket kan innebdra att de i stal-
let for att sluta efter halva arbetsdagen pa onsdag, kan ha haltimmar varje dag i stéllet.
Studierna ar oftast balanserade veckovis — men inte alltid. Pa skolan ar det arsarbetstid
som géller och i perioder da utvecklingssamtal ska genomforas, blir det svart att hinna
med studierna.

De berattar om en utbildning som i universitetskurserna utgar fran en idealbild av barn som
nyfikna, men det ser de inte alltid i sin verksamhet. Skolcheferna “férvantar sig underverk”.
Studenterna slits mellan olika forvantningar och krav och menar att de inte bara kan struntai
att ta hand om barnen de har i klassen — oavsett vad som hander i 6vrigt som t ex hog arbets-
belastning i de universitetsbaserade kurserna.

Det var tufft for dem som sattes att undervisa direkt fran dag 1, sarskilt fér dem som inte hade
nagon erfarenhet av undervisning sen tidigare. En del fick mentorer, medan andra blev utan
och dessutom sjalva fick vara mentorer for sina elever. Nagra blir uteslutna frdn gemensam
fortbildning pa sin skola, eftersom arbetstiden inte racker till.

Mycket har blivit tufft for studenterna, samtidigt har de varit beredda pa att utbildningen
skulle krdava en del. De uttrycker en tacksamhet for att de har fatt den har chansen. For flera
av dem skulle det inte ha varit maojligt att studera utan 16n. De ar uttrycker ocksa att studie-
grupperna ar viktiga for att klara studierna. De har det bra ordnat pa sina respektive larcenter
och mots sa ofta som mojligt dar, men det ar ocksa bra med Zoom, som gor studierna mer
platsoberoende.

Diskussion av resultat

Syftet med foljeforskningen har varit att belysa VIG-studenternas larande, men dven andra
aspekter som kan vara av intresse. Min utgangspunkt har varit studenternas larande och deras
studie- och arbetssituation, som kan paverkar larandet, men i rapporten har jag tagit upp sa-
dant som bade studenter och lararutbildare sjalvmant tagit upp. De teman jag kommer att
diskutera har ar

e Om VIG-studenternas larande pdverkas positivt av den har formen av utbildning.
e Hur teori och praktik kan samverka

Studenternas arbets- och studiesituation

e Vad behoéver goras?

Lararutbildare pastar utan att tveka att VIG-studenterna lar sig mer och klarar examination-
erna battre. Detta syns inte i de betyg eller den genomstrémning av kurserna som finns doku-
menterade. Samtliga lararutbildare har stor erfarenhet bade fran grundskolan och som larar-
utbildare och det kan forutsattas att de anda vet vad de talar om. Det ar kanske sa att dessa
lararutbildare noterar att studenterna har en kunskap som kanske ar nédvandiga for larare,
men som vi inte klarat av att fanga i kursplaner och betygskriterier (jfr Memicevic 2020%). Ett

4 Citat: ”Systemet har ndmligen missat att undervisning handlar om att skapa relationer och att verkligheten
alltid ar mer mangfasetterad och krdavande, men dven mer meningsfull, dn vad som gar att trycka in i Excel-mal-
lar” (Meivecic, 2020, stycke 3)
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par lararutbildare pratar om att studenterna under sitt forsta ar fatt med sig en generell larar-
skicklighet. Man kan fundera pa om det dr den som slarigenom pa ett sant satt att det upplevs
som att de kan mer an studenter i ordinarie program. Finns det ocksa annan kunskap de tillag-
nat sig i klassrummet och som vi inte méater i de férsta kurserna? Ar det den typen av kunskap
som beddms i VFU-kursen, dar VIG-studenterna tydligt klarar sig battre an évriga studenter?
Tidigare forskning pekar pa vikten av att lararstudenter far mojlighet att praktisera sina kun-
skaper ofta (Dimenas m fl, 2016, Grossman & McDonald, 2008; Hammerness & Klette, 2015).

Bade lararutbildare och lararstudenter — och inte minst rektorer (Mork, 2019) — talar om att
det ar vardefullt att varva teori och praktik, men ingen av dessa pratar om hur de tror att det
gar till. Intervjumaterialet ger ett intryck av att de flesta tror att larandet sker automatiskt nar
kurser och praktiskt arbete varvas med viss regelbundenhet. Forskningen menar att det be-
hoévs en medveten reflektion 6ver och samtal om vad som sker pa de tva larandearenorna (jfr
Biesta, 2015; Darling-Hammond, 2010; Hegender, 2010; Ribaeus m fl, 2020). Till en viss grans,
klarar studenter att integrera larandet fran olika larandearenor, men det finns en betydligt
storre potential i larandet om de far guidning genom samtal med personer som kan koppla
teoretiska perspektiv till praktiken (t ex Cochran-Smith, 2015; @degaard, 2011).

Studenterna upplever att de tva larandearenorna inte mots och efterfragar lite mer kontakt
mellan de tva. Studenterna har ocksa sinsemellan valdigt olika villkor och en student uttryckte
det som att ”alla har samma regelverk, men det tolkas pa 75 olika satt”. Ett tydligare kontrakt
och en tydligare kommunikation mellan samtliga berérda parter for att 6ka koherensen ar
nodvandig for att ocksa 6ka VIG-programmets potential (jfr Hammerness & Klette, 2015; Ham-
merness, 2006). Det krdvs mer dn informationstraffar da och da. En hallbar utbildning dar stu-
denterna blir val grundade i professionen kraver reflektion och diskussion mellan ingdende
parter. Jamfor Zeichner, Payne och Brankos (2015) perspektiv pa hur en demokratisk lararut-
bildning kan byggas.

Vad behover goéras?
Nedan féljer tva konkreta forslag till forbattring av programmet utifran rapportens resultat:

Att fora diskussioner med ingdende parter, sa att alla blir val inforstddda med upplagget och
vad som kravs av respektive part ar en viktig del i det. Studenterna har pa manga skolor kant
sig utldmnade och ensamma att reda i en situation de inte haft redskap att hantera fran bor-
jan. Ett konkret forslag ar att ordna motesplatser dar studenter, lararutbildare och rekto-
rer/mentorer mots. Viktigt att de méten som kommer till stand, inte bara handlar om inform-
ationsutbyte, utan utmynnar i férdjupade kunskaper om och konkreta forbattringar i utbild-
ningen (jfr Dimenas, 2016).

VFU har kallats ”paklistrad”. Ett konkret forslag att komma tillrdtta med detta, skulle kunna
vara att inleda med nagra veckors introduktion med en mentor som ocksa under hela utbild-
ningstiden blir studentens lokala lararutbildare. Denna introduktionsperiod kan motsvara den
forsta VFU-perioden eller kanske del av den. Ovrig VFU skulle kunna ske kontinuerligt —i tjins-
ten — med hjalp av en lokal lararutbildare som ocksa ar mentor pa arbetsplatsen via regel-
bundna samtal och besdk i andra klassrum an det egna (faltstudier) — och problemet med en
|6sryckt VFU skulle vara 16st. Rektorerna skulle kunna fortsatta att schemaldgga studenterna
under tre arbetsdagar om uppgifter som dessa kan ingd. Det ar givet att studenterna ska jobba
i det yrke de utbildas till.
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Det storsta problemet for studenterna, som framkommit, har varit just organisationen av ar-
betstiden. Innehallet i kurserna har ingen tagit upp som ett problem. Lararutbildare verkar
vara lyhorda for studenternas komplicerade situation, men det gar kanske anda att tdanka om
och fundera pa vad som skulle kunna géra den har typen av utbildning annu battre och mer
relevant for studenterna och pa sa satt bidra till deras professionsutveckling.
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